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Cette année, l'élection du Conseil d'Administration s'est déroulée dans un contexte très particulier puisque nous sommes au cœur 
d'une crise sanitaire mondiale et d'un deuxième confinement. C'était l'occasion d'envoyer un signal clair à une direction qui a 
largement profité de cette crise sans en faire profiter ceux qui produisent chaque jour la richesse de l'entreprise. 

 

Résultats DOTC IDF 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Participation à la DOTC Ile-de-France 
La participation à la DOTC Ile-de-France (66,45%) est nettement supérieure à la participation nationale (50,93%), on peut se 
féliciter de cette mobilisation et du résultat de SUD (Merci à tous ceux qui ont fait campagne !). 
La participation des centres colis est plutôt homogène dans l’ensemble, en tête, le NOD Colis IDF (70,43%) qui regroupe la quasi-
totalité des ACP et la PFMA, suivi par la PFC Moissy (66,45%), l’ACP Créteil (66,32%), la PFC Gennevilliers (61,59%), en queue de 
peloton le CEI Chilly (46,28%).  
La CFDT reste la première organisation, SUD est donc 2ème devant FO, la CGT et l’union CFTC/CFE-CGC, même classement qu’en 
2015 si ce n’est que la CFTC et la CFE-CGC n’avaient pas encore fusionné et avaient obtenu respectivement 2,94% et 3,37% des 
suffrages. 
 

Notre résultat 
C’est un résultat en demi-teinte, certes nous sommes 2ème à la DOTC mais nous perdons 7 points.  
Nous espérions mieux sachant que les militants SUD ont fourni un gros travail ces dernières années, que ce soit sur des dossiers 
collectifs (Réorganisations, accords, conditions de travail, règlementation, crise sanitaire, etc…) ou des dossiers individuels 
(Reclassement, discipline, médical, droit de retrait, etc…).   

   Cadres   Employés Total  Suffrages 

SUD      12   232  244 voix  22,14 %  

CFDT      118   278  396 voix 35,93 %   

CGT    26   164  190 voix 17,24 %   

FO    67   159  226 voix 20,51 %   

CFTC/CFE-CGC   24    22    46 voix   4,17 %   

 

ÉLECTION CONSEIL D'ADMINISTRATION 
SUD : 2ème ORGANISATION SYNDICALE A LA DOTC IDF  



 

 

Nous sommes intervenus sans relâches dans tous les centres Colis d’Ile-de-France, nous avons interpellé la DOTC et les directions 
locales au moindre problème, nous avons été de toutes les batailles quand les autres organisations regardaient passer les trains. 
La CFDT, FO et la CGT ont signé tous les accords proposés par la direction, SUD a signé ceux qui étaient avantageux pour les 

collègues, il y en a eu peu, il a fallu se bagarrer pour obtenir quelques avancées. 

La CFDT se positionne clairement comme le syndicat des patrons, la moitié des cadres d’Ile-de-France ont donné leur voix à ce 
syndicat. Il nous parait inconcevable qu’un salarié soit dans le même syndicat que son patron ! C’est comme si un crocodile votait 

pour une maroquinerie !!! 
Ces élections ne déterminent pas notre représentativité mais elles sont un indicateur précieux pour les futures élections 
professionnelles de 2022. 

Résultat national 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Ce qu’il faut retenir au niveau national : 
Nous sommes le 2ème syndicat du collège Employés devant FO, la CFDT et CFTC/CFE-CGC, ça ne suffit malheureusement pas à 
conserver nos 2 sièges.  
Les suffrages Cadres vont majoritairement à la CFDT et à la fusion CFTC/CFE-CGC qui récupère 1 siège à notre détriment (aux 
élections CA de 2015, la CFTC avait obtenu 4,95% des suffrages et la CFE-CGC 6,46%). 
La CGT accuse la plus forte baisse de suffrages et se fait ravir la première place par la CFDT. 
Moins de votants : 50,93% contre 62,11% il y a 5 ans. 
Cela peut s’expliquer par plusieurs raisons : 

§ Les problèmes liés à la réception des identifiants et codes personnels (beaucoup trop nombreux cette année), la difficulté à 
obtenir des codes de secours. 

§ Le vote électronique qui déshumanise le scrutin, à l’inverse du mode papier qui se faisait sur le lieu de travail et participer 
d’un moment de convivialité entre collègues. 

§ Le contexte particulier et préoccupant de la crise du Covid qui n’incite pas à voter. 
§ Le conseil d’administration en lui-même qui peut paraître éloigné du quotidien des salariés. 

 

En votant SUD 
Vous avez opté pour un projet de société social et solidaire, pour le remplacement de tous les départs par des emplois pérennes 
et la fin d'un système qui fait la part belle à la sous-traitance, et du même coup crée des inégalités entre les travailleurs.  
Vous avez fait le choix d'une organisation syndicale qui réclame des hausses de salaire massives quand d'autres négocient les 
conditions d'octroi de primes contraignantes. 
Vous choisissez une organisation syndicale démocratique qui porte des valeurs humaines et se fait l'écho des préoccupations de 
toutes et de tous sans distinction. 
Vous portez un projet environnemental axé sur la transformation du schéma industriel et logistique. 

 

UN GRAND MERCI A TOUTES CELLES ET TOUS CEUX 
QUI NOUS ONT FAIT CONFIANCE 

EN PORTANT LEUR VOIX SUR LES LISTES SUD ! 

    Cadres  Employés  TOTAL    Suffrages  Nbre d’élus  

SUD    2 784  15 842  18 626    18,25 % (-1,86%) 1 élu   (- 1) 

CGT    4 554  19 905  24 459    23,96 % (-2,50%) 2 élus  (=) 

FO    6 938  12 750  19 688    19,29 % (-0,17%) 1 élu    (=) 

CFDT  13 390  12 206  25 596    25,08 % (-0,48%) 2 élus  (=) 

CFTC/CFE-CGC   9 898    3 800  13 698    13,42 %   1 élu   (+ 1)  


