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Pour	nous,	le	syndicalisme	doit	être	fort,	unitaire,	démocratique,	
indépendant	 du	 patronat	 et	 des	 partis	 politiques,	 mais	 pas	
neutre	:	notre	camp,	c’est	celui	des	travailleurs	!		
	
Il	doit	assurer	sur	le	terrain	la	défense	quotidienne	des	droits	de	
tous	les	salariéEs	et	aussi	permettre	d’en	conquérir	de	nouveaux,	
en	élaborant	des	revendications	et	en	défendant	vos	intérêts	lors	
des	 réunions	 avec	 la	 direction.	 Nous	 cherchons	 toujours	 à	
dépasser	 les	 visions	 individuelles	 en	 privilégiant	 les	
revendications	 et	 luttes	 collectives	 afin	 de	 combattre	
l’exploitation	et	l’injustice	!	

 
SUD	 fait	 aussi	 le	 constat	 que	 le	 syndicalisme	 conciliant	 qui	 se	 satisfait	 d’un	 siège	 confortable	 ne	
permet	 jamais	 d’obtenir	 des	 accords	 sociaux	 favorables	 pour	 tous,	 et	 surtout,	 de	 répartir	 plus	
justement	 les	 richesses	 que	 nous	 produisons	 via	 notre	 travail.	 Le	 syndicat	 est	 un	 outil	 pour	 les	
salariéEs,	pour	leur	permettre	d’identifier	les	problèmes	communs,	construire	le	rapport	de	force,	
mobiliser	et	gagner.	
	
Soyons	plus	nombreux	et	nombreuses	à	nous	défendre	et	arracher	de	nouvelles	conquêtes	
sociales	en	votant	pour	la	liste	des	candidats	SUD. 
	
Les	syndicats	les	plus	puissants	en	France	sont	ceux	des	patrons.	
Plus	de	80%	d’entre	eux	sont	syndiqués	au	MEDEF	ou	ailleurs,	alors	
que	moins	de	10%	des	salariéEs	le	sont.		
Face	à	la	détérioration	des	conditions	de	travail,	au	pouvoir	d’achat	
qui	diminue,	aux	sanctions	abusives	et	bidons,	ou	tout	simplement	
à	 la	 remise	 en	 cause	 continuelle	 des	 droits,	 les	 débrouilles	
individuelles,	ou	autrement	dit	le	chacun	pour	soi,	ne	peuvent	pas	
être	une	solution.		
	
			«	Nous	avons	besoin	d’un	outil	pour	mieux	nous	défendre	»	
	

           

Voter SUD, c’est peser dans les discussions avec la direction! 


