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Bienvenue à la DRL

SUD, c’est quoi ?
Peut-être que certains d’entre vous connaisse le syndicat SUD ? SUD s’est construit en 1989 par une scission
du syndicat CFDT. Les 3 lettres du syndicat explique la démarche : 
S comme Solidaires car nous considérons que le syndicalisme ne s’arrête pas à la porte de l’entreprise. Nous
sommes Solidaires de tous les «sans» (sans papiers, sans logement, sans droit). 
U comme Unitaires car nous considérons qu’il faut toujours favoriser l’unité des salarié-es et leurs organi-
sations pour lutter efficacement. 
D comme Démocratiques car nous respectons les choix et les orientations de chacun-e. 

SUD n’est pas une boutique syndicale
Un syndicat n’est pas une PME mais un outil au service des sala-
rié-es. Pour que le personnel se forge sa propre opinion, nous
séparons l’information de nos analyses. A SUD, on ne vous obli-
gera jamais à prendre une carte, ni avant de vous défendre, ni
après. Nous préférons vous convaincre de notre action. SUD est
un syndicat indépendant mais pas neutre. C’est pourquoi nous
participons aux mobilisations pour défendre les services publics,
les chômeur-euses, pour l’égalité hommes/femmes, contre le
racisme et l’extrême droite. 

SUD à la DRL
SUD a fait 21% des voix aux dernières élections en 2011 et a deux
élus au comité technique et plusieurs élu-es CAP et CCP afin de
défendre les collègues souvent injustement sanctionnés. Nous
sommes présents également dans plusieurs CHSCT, que ce soit celui de la DRL ou ceux des différents éta-
blissements. Si nous sommes venus vous voir aujourd’hui, c’est pour vous souhaiter la bienvenue dans cette
nouvelle direction et vous permettre, ainsi qu’à nous, de faire connaissance. Alors, si vous rencontrez des sou-
cis, des problèmes, si vous avez des questions, des propositions, si vous souhaitez avoir des renseignements,
n’hésitez par à nous contacter au numéro ci-dessus. Il y aura toujours quelqu’un pour vous répondre !

■ Vous êtes rattachés à la DRL depuis le 1er octobre 2013 ■ Le syndicat SUD de la DRL
tient à vous saluer et à vous souhaiter la bienvenue ■ Lors du dernier comité technique, la
DRL a annoncé qu’il n’y aurait pas de changement particulier à la date du transfert (sauf
le CSRH qui devient celui de Pau au lieu de Nancy) ■ Mais elle refuse de s’engager plus
loin ■ Elle a l’intention d’implanter de nouvelles activités, mais ne dit pas lesquelles ■
Seul engagement à peu près tenu, c’est l’arrêt du recrutement d’intérimaires pour favoriser
le reclassement des agents dont les sites sont amenés à fermer (Mitry-Mory, Charolais) ou
des reclassements intra-DRL (Sénart PFR, Roissy) ■ Nous avions également demandé des
précisions sur l’arrivée de Néolog sur le site, sur les conditions du dialogue social, de repré-
sentativité, de CHSCT ■ La DRL a répondu qu’un CHSCT existe sur le site et que la DAPO
reste un NOD à part entière... jusqu’au prochaines élections qui auront lieu fin 2014...
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